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I. Uvodni ustanoveni

Tato smérnice stanovuje podminky pro poskytovani ptispévku na stravovéani pro zaméstnance a
uvolnéné cleny zastupitelstva obce v souladu s ustanovenim § 236, § 176 zakoniku prace
262/2006 Sb., ve znéni pozdg&jsich predpisti a § 6 odst. 9 pismeno b) zakona o danich &. 586/1992
Sb., o danich z pffjmu, ve znéni pozdg&jsich pfedpist. Jedna se o nendrokovy benefit.

II. Obec Piedboj (dale zaméstnavatel)

2.1. Zam&stnavatel umoZiiuje stravovéni zamé&stnanciim obce prostiednictvim jinych subjekti (v
restauracnim zatizen{) formou poskytnuti pfispévku na stravovani ve stanovené hodnotg.

2.2 Ptispévek na stravovani je poskytovan zaméstnancim a uvoln&nym ¢&lentim zastupitelstva
obce

2.3.Zamé&stnanci i uvolnénému ¢lenu zastupitelstva se poskytuje piisp&vek na stravovani na jedno
hlavni jidlo v pribéhu jedné pracovni smény
II.  Pravidla pro poskytovani pfispévku na stravovani

3.1.Narok na piispévek na stravovani maji zaméstnanci v hlavnim pracovnim poméru minimalné
s 4 hodinovym pracovnim Givazkem a uvolnéni ¢lenové ZO.

3.2.VySe ptispévku na stravovani ¢ini 99 K¢ na jednu odpracovanou sménu.
3.3.Celou vysi prispévku hradi zaméstnavatel z provozniho uétu.

3.4.Zamé&stnanci naleZi za kazdy odpracovany den v daném kalendainim mésici pfispévek na
stravovani.

3.5.Uvolnénému zastupiteli nalezi za kazdy odpracovany den v daném kalendainim mésici (mimo
soboty, nedé€le a svatky) ptispévek na stravovani
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3.6.Zaméstnanci a uvolnénému zastupiteli nenaleZi prispévek za stravovani:
a) Odpracuje-li pouze ¢ast denni stanovené pracovni doby (méné neZ 3 hodiny)
b) Pfi Cerpani dovolené na zotavenou, matefské dovolené, rodi¢ovské dovolené
¢) Pfi Cerpani neplaceného volna
d) Je-li vyslan na pracovni cestu a pfislusi mu stravné podle zdkona o cestovnich ndhradéch
e) Pii pracovnich cestach a Skolenich, kdy je pln€ zabezpecovano stravovani,
f) Za dny pracovniho volna pfi dilezitych prekazkach v praci
g) Za dny nepfitomnosti po dobu pracovni neschopnosti pro nemoc a po dobu oSetfovani

3.7.Vyse mési¢niho prispévku na stravovani se fidi po¢tem odpracovanych smeén v daném mésici
3.8.Evidenci pfispévku na stravovani vede Mgr. Dagmar Horevajova (starostka obce Pfedboj) a
Ing. Jana Palova (externi mzdova ucetni obce Piedboj) Vysi pfispévku na stravovani pro

jednotlivé zaméstnance a uvolnéné zastupitele uvadi v podkladech pro mzdy za dany mésic.

3.9.Ptispévek na stravovani neni mzdou, jedna se o piijem osvobozeny od dané (pokud
nepresahne vysi 99 K¢ na den).

3.10.Piispévek na stravovani neni pfedmétem soudniho vykonu ani exekuce.

3.11.Ptispévek na stravovani se poskytuje spole¢né se mzdou za dany mésic.

IV. Z&vereCna ustanoveni

4.1.Tato smérnice nabyva platnosti a u¢innosti od 01. 01. 2023
4.2. Tato smérnice rusi smérnici ¢. 1/2021 ze dne 15.03. 2022

Mgr. Dagmar Horevaj OW

.......................... T
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starostka obce
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Piispévek na stravovani uvolnénym zastupiteltim schvalilo zastupitelstvo obce usnesenim ¢&. 07-
19/12/2022/Z0 ze dne 19.12. 2022
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